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  สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ไดรับดําเนินการประเมินผล
การดําเนินงานตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดเชียงใหม  ประจําป 2549 นับเปนการ
บริการวิชาการแกสังคมของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมไดทางหน่ึง  อันเปนภารกิจหน่ึงของ
สถาบันอุดมศึกษาที่จะตองดําเนินการตามคํารองขอของทองถิ่น   ภารกิจน้ี  มหาวิทยาลัยยินดี
ดําเนินการและขอขอบคุณองคการบริหารสวนจังหวัดเชียงใหม  ที่ใหเกียรติและไวใจ  สถาบันวิจัย
และพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมไวในโอกาสน้ี 
  คณะนักวิจัยไดแบงการดําเนินการออกเปน 3 ระยะ คือ ระยะที่ 1 การวางแผนการ
ประเมินดวยการศึกษาบริบทหนวยงานเพื่อเตรียมความพรอม  ระยะที่ 2 ดําเนินการติดตามและ
ประเมินผล  และระยะที่ 3  วิพากษผลการประเมินและนําเสนอรายงานรูปเลมพรอมทั้งเผยแพรผล
การประเมิน  
  บัดน้ี  คณะนักวิจัยไดดําเนินการในระยะที่ 3  แลวเสร็จ  พรอมกับจัดทําเปนรายงาน  
จึงขอนําเสนอรายงานการประเมิน (ฉบับสมบูรณ) มายังองคการบริหารสวนจังหวัดเชียงใหม  เพ่ือใช
เปนขอมูลพ้ืนฐานของการวางแผนพัฒนาสูประสิทธิภาพในปงบประมาณตอไป 
 
         
        สถาบันวิจัยและพัฒนา 
                 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
            25  ธันวาคม  2549 
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